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en efectivo hasta por dos meses
de sueldo a los trabajadores los
cuales les serán descontados vía
nómina anunció Javier Lozano
secretario del Trabajo y Previ
sión Social

Por su parte Jorge Familiar
Calderón director general del
Infonacot explicó que la tasa de
interés de los préstamos oscila
rá entre diez y 33 5 por ciento
anual la cual incluso será más
baja que la que se cobra en los
créditos tradicionales del Info
nacot para la compra de bienes
y servicios que es de entre 16 7
y 41 6 por ciento anual

El producto nuevo se llama
Créditos para imprevistos con
el cual los trabajadores podrán
contar con dinero en efectivopa
ra gastos inesperados

Lozano destaco que el cos
to del financiamiento es de los
más competitivos del mercado

Los intereses sonmucho meno

res que los que cobra cualquier
tarjeta de crédito y estos prés
tamos serviránalos trabajadores
parahacer frente acualquier im
previsto oparaquepuedanpagar
fínanciamientos más caros como
los de las tarjetas de crédito

Destacó que para los traba
jadores que quieran acceder al
crédito bastará que llenen una
solicitud y de ser aprobado en
tres días recibirán el dinero del
préstamo por medio de un de
pósito en una cuenta de cheques
personal la cual no necesaria
mente tiene que ser donde nor
malmente reciben su nómina

Otro requisito es que la em
presaen lacual laborael emplea
do esté dentro de las 53 mil fir
mas afiliadas al Infonacot

Las solicitudes podrán ser
llenadas vía internet o en cual
quierade las oficinas de atención
al público del instituto del Dis
trito Federaly del área metropo
litana así como de las 80 sucur
sales en el interior del país

Los requisitos que se piden a
los empleados para que puedan
acceder al crédito en efectivo es
tener un trabajo permanente y
antigüedad de un año

FamiliarCalderón explicó que
latasade interésdelcréditovaria

rádependiendo elplazo de amor
tización del financiamiento

Ademas aclaro que los des
cuentos por nómina no excede
rán diez por ciento del salario
mensual del trabajador

Fondeo

Por otra parte respondió que el
infonacot no tiene un límite de
recursos para el otorgamiento de
este tipo de crédito por lo que el
monto es ilimitado

Lo anterior se debe aque para
fondearse el instituto realizaco
locaciones de bonos en los mer
cados de capitales

El secretario del Trabajo ex
plicó que la cartera del Infona
cot está calificada con AAA por
las calificadoras ya que es de las

mas seguras porque los pagos de
los créditos se hacen por medio
de descuentos vía nómina

Jorge Familiar director de In
fonacot dyo que este crédito en
efectivo por hasta 1 7 meses del
salario del trabajador no tiene
límite para cualquier monto de
sueldo que reciba el empleado

Finalmente Mario Sánchez
presidente del Consejo Coordina
dor Empresarial CCE comen
tó que este tipo depréstamos a los
trabajadores del país son muy po
sitivos ya que cualquier mexica
no en algún momento tiene un im
previsto

Además dijo que este tipo de
financiamiento contribuye a di
namizar el mercado de consumo
interr
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