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Mezquindad empresarial

Fn avanzada de lo que anticipa una catarata, cuatro empresas han
solicitado sendos amparos contra una reforma al articulo 15-A de la Ley

ciel Seguro Social que le atribuye responsabilidad sclidaria a empresas
que se apuntalen bajo contratos con firmas outsourcing

olamente un despacho, el Basham,

Ringe y Correa, reputado como el ma-

yor del pais en materia civil y adminis-
trativa, esta tramitando 230 solicitudes si-
milares de otras tantas compariias inconfor-
mes con lo aprobado por el Congreso.

Lamodificacién dela discordia obliga alas
empresas a actuar comeo patrones sustitutos
cuando los subcontratantes no cumplan sus
compromisos de inscripcién de los trabaja-
dores a la seguridad social. De hecho, existe
la obligacién de las compaiiias de entregar
una lista de las empresas de terceros que
contraten, ya para tareas de limpieza o jar-
dineria, o para la elaboracién de tareas pro-
fesionales como el llévar la n6mina, ademas
de entregar un informe periédico de si estian
cumpliendo con las obligaciones previstas
en la Ley Federal del Trabajo.

Hasta hoy quienes han solicitado la protec-
cién de la ley son Sony de México, ADT Pri-
vate Security Services, Ford Motor Compa-
ny y Ogilvy & Mather, es decir de chile, de
dulce y de manteca. La exposicién de moti-
vos de las solicitantes habla de que la reforma
viola el articulo 122 de la Constitucion, dado
que éste sélo contermnpla la obligacion del pa-
tron de proveer seguridad social cuando
exista una relacion directa con el trabajador.
Planteado asi el asunto, el desenlace global
podria darse en el pleno de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién.

Lo cierto, sin negar el derecho de las em-
presas abuscar la proteccién de laley, es que
la provision pareciera contraproducente pa-
ra la imagen de éstas, dado que estan admi-
tiendo tdcitamente que la prictica del out-
sourcing lleva implicita la violacion de 1a ley.
Mano de obra barata a cambio de negar de-
rechos legitimos de los trabajadores.

De hecho, 1a Asociacién Mexicana de Em-
presas de Capital Humano rechazé la posi-
bilidad de que sus socios recurran al amparo,
bajo la premisa de que la modificacién de Ia
ley esté dentro de los cauces de la justeza.

Impugnada la posibilidad de la reforma
por las clipulas empresariales, con énfasis en
la Concamin, ésta la avalarian finalmente los

legisladores, incluida gran parte de las ban-
cadas panistas, tras la presentacién de un
documento del Instituto Mexicano del Segu-

ro Social en que se desnudaban practicas in-
morales de las outsourcing.

Lo curioso del caso es que, rechazada la
iniciativa por el Senado, la Camara de Dipu-
tados le enmendd la plana al colocarla como
prioridad para regular el outsourcing, lo que
propici6 la reversa.

De entrada, decenas de ellas eluden la su-
pervision del Seguro Social cambiando
constantemente de domicilio social o colo-
cando fachadas con un minimo de emplea-
dos y mobiliario, para evitar embargos. Mas
aun, hay patrones que dan de baja a sus tra-
bajadores, quienes a su vez son afiliados por
otra empresa via un contrato de prestaciéon
de servicios, dandoles de alta... con salarios
inferiores a los que venian percibiendo, y ex-
cluyéndolos, desde luego, de la posibilidad
del reparto de utilidades.

Y si le seguimos, existen empresas gigan-
tes que crean sus propias outsourcing con el
fin de que éstas contraten ejecutivos al mar-
gen de las prestaciones ofrecidas por la ma-
triz, entre ellas seguros de gastos médicos
mayores, bonos de desempeiio y retiro en
condicién ventajosa. En la lista, ademas,
muchas de las empresas outsourcing dejan
de pagar las cuotas obrero-patronales al po-
co tiempo de haber entrado en operacion,
apoyandose en que carecen de bienes pro-
pios suficientes para garantizar el cumphi-
miento de sus obligaciones.

Ahora que cuando las empresas estan su-
puestamente en regla, resulta que se regis-
traron bajo la modalidad de “Servicios Pro-
fesionales Técnicos”, por lo que los trabaja-
dores cotizan en un régimen distinto al ries-
go de accidentes de trabajo a los que estan
expuestos.

'Y aunque existe 1a posibilidad de circel pa-
ralos patrones que realicen ese tipo de tram-
Ppas, a quienes se acusaria de defraudar a los
regimenes del Seguro Social, el amagonoha
sido suficiente para frenar la conducta, dado
quelos duefios ponen al frente de éstas aem-
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pleados menores gue no son localizables 0
carecen de bienes en caso de plantearles una
querella. ’

El texto del IMSS hablaba de que el com-
bate frontal a estas préicticas le permitiria al
instituto aumentar su recaudacién en 30%.

Pareciera, pues, un acto de mezquindad re-
currir al amparo en un prisma en que lo fécil
es obligar a las firmas que se contratan a
cumplir.

¢Viva la simulacién?

BALANCE GENERAL

A iniciativa de la bancada perredista, esta se-
mana se citard a comparecer al director ge-
neral de la Comisi6n Federal de Electricidad
(CFE), Alfredo Elias Ayub, para explicar las
acusaciones de corrupcién que se ventilan
en Estados Unidos por el supuesto soborno
con que una empresa texana, filial de la suiza
ABB, obtuvo un contrato. El monto del so-
borno fue de 900 mil délares.

Aunque Alfredo Elias Ayub ha sefialado
que el contrato de 1a discordia se entreg6 ba-
jo la administracién de Rogelio Gasca Neri,
existen evidencias de que se ha mantenido
viva una linea de negocios con la empresa en
el banquillo.

Laintencién es llamar por separado al pro-
pio Gasca Neri, actualmente consejero ciu-
dadano de Petréleos Mexicanos (Pemex),
empujado por el PRI

CRECE GATES EN TELEVISA
Ala callada, el magnate del software, Bill Ga-
tes, reputado como el rico més rico del mun-

do, acaba de aumentar su participacién ac-
cionaria en Televisa, via su firma financiera
Cascad Investment. -

Esta alcanza ya 60 millones 737 mil Cer-
tificados de Participacién Ordinaria. Sin em-
bargo, el empresario abri6 otra puerta, via la
Fundacién Gates y Melina French Gates, cu-
yo acumulado llega a mas del doble: 121 mi-
llones 92.0 mil 500 CPO. Integradas ambas
inversiones, Gates mantiene 4.1% delos pa-
peles de la serie A del consorcio; 7.2 delas de
laserieB; 7.7delaD,y 7.7dela L.

REFUERZO AL IMEF

Durante su convencion celebrada en Guada-
lajara, el Instituto Mexicano de Ejecutivos de
Finanzas (IMEF) eligi6é a Gustavo Rodarte
de la Serna como presidente nacional, en
tanto Pedro Vazquez Colmenares alcanzo la
presidencia del Comité de Relaciones Insti-

tucionales. El organismo ha sido durante.

lustros una suerte de conciencia del pais en
materia financiera.

REGALO HISTORICO
En adelanto de los festejos por el centenario
del estallido de la Revolucién, el grupo Chil-
chota acaba de donar un colosal terrenoen el
cerro de la Pila, ubicado en Gomez Palacio,
Durango, donde se desarroll6 mas de un epi-
sodio de la gesta. '
Gomez Palacio, como usted sabe, hasido
declarado “cuna de la Revolucion”. El lugar
se convertira en un mirador, ademas de de-
jarle espacio a la construccién de una antena
repetidora del canal 11.
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