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“

¢Ve1nte mll mﬂlones“

Estimado por la Secretaria de Haclenda en 20 mil millones de pesos el monto de
la indemnizacion a los trabajadores de la ex Luz y Fuerza del Centro, los célculos
mas optlmlstas senalan que la tifra se quedd corta

s afin, si se anexa elmonto que asumiri

el gobierno federal al hacerse cargo de

las pensiones y jubilaciones, el nimero
parece de risa.

De acuerdo a un célculo inicial del equipo de
transicién del actual gobierno al plantearse la po-
sibilidad de 1a extincién del Organo desconcentra-
do, el monto del reconocimiento de los derechos
adquiridos de los trabajadores jubilados, que en

2001 ascendieran a 21 mil 805, se ubicaba en 117-

mil millones de pesos, al margen de otros 6 mil de
quienes estaban en vias de retiro.

Lacifra, sin embargo, no reconocia el incremen-
to de 29 anual en términos reales de las percep-
ciones, bajo el supuesto.de que una vez liquidado
el contrato colectivo las percepc10nes yano se in-
crementarian en tal proporcion.

El parametro, en tal caso, seria la inflacién.

De hecho, se advertia de la imposibilidad de re-
petir el caso de la Fundidora de Monterrey, en que
el gobierno pagd en efectivo el monto total de la
prestacion, o fondear ésta, como en el caso de los
trabajadores de los ex Ferrocarriles Nacionales de
México y del ex Banco Nacional de Crédito Rural,
planteindose como salida la constitucién de un fi-
deicomiso en Nacional Financiera. .

La alternativa, sin embargo, reclamaria el que el
Congreso autorizara una partida presupuestal es-

" pecial, a titulo de deuda contingente.

Laparadojadel casoes que hace tres afios se cal-
culaba que la indemnizacién a los trabajadores ac-
tivos, en aquel entonces 40 mil 757, ascenderia a
_13 mil millones 200 mil pesos, empatiandola con
lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo.

Lo inaudito del asunto es que se calculaba que
el monto bajaria ligeramente si se empataba a su

vez con lo que estaba dispuesto en el contrato co-
lectivo de trabajo.
El desglose hablaba de 12 mil 145 trabajadores

smdicaljzados y mil 94 de confianza, que tendrian
derecho a seis meses de salario integrado més 20
dias por afio de servicios, compensaciones por an-

tigiedad y pago adicional.
‘Mis all4, 11 mil sindicalizados y mil 30 de con-

fianza con derecho a una indemnizacién de tres
meses de salario integrado més 20 dias por afiode
servicio, compensacién por anti- ¢
gliedad y pago adicional. .

Finalmente, 6 mil trabajadores
sindicalizados y 675 de confianza
con derecho a una indemnizacién
de tres meses de salario integra-
do, compensacién por antigiie-
dad y pago adicional. | ’

A la mencionada cifra se le des-
contarian mil 400 millones por
concepto de adelantos otorgados
a los trabajadores a cuenta de compensacién y 7
mil 700 por concepto de préstainos para terrenos
o casas habitacién, es decir, en conjunto 8 mil 600
millones de pesos. )

Elresto, 4 mil 600 millones, habria que pagarlo
en efectivo, 1o que representaria un promedio de
113 mil pesos por trabajador. .

Sin embargo, se advertia la dificultad de que los
trabajadores en cuestién renunciaran a las expec-
tativas de derechos de jubilacién, cuyo monto al 31
de diciembre de 2006, ascendia a 41 mil millones
de pesos, -

De perderse el punto, la liquidacién se elevaria
mads de seis veces. La férmula aconsejada era bus-
ca.runequﬂibnoba]o labase dequeno hayningun

Jorge Cérdenas Romo ofi- .
dializard su retiro de la con-
tienda por la presidencia de

la Canacar, cediendo la es-
tafeta a Juan Carlos Mufioz
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precedente prictice en la materia, dado que juri-.

dicamente no es viable €l reconocimiento de las
expectativas de jubilacién, . entregindose una
compensacién en efectivo, en bono o una combi-
nacién de ambos.

Enaquel entonces el grueso de los trabajadores,
es decir, 50%, tenia entre 30 y 44 afios, ubicin-
dose sus anuguedades entre10a14,15a19y 20
a 24 afios, por mas que 8% alcanzaba entre 25y
29,y 2% entre 30 y 34 afios.

El consejo, entonces, hablaba de un golpe rapi-
do, dado el crecimiento de 900 plazas anuales en
la némina, y los incrementos salariales obtenidos,
cuyo monto habia sido de 2.290 en términos rea-
les durante los tiltimos seis. afios.

De hecho, se planteaba aprovechar el emplaza-
miento a huelga frente a la revisién contractual co-
rrespondiente a 2008 para darlo, bajo la premisa
,de que si se extingue el organismo se congela el
nimero de derechohabientes y se indexan las pen-
siones a la inflacién.

De darse el zarpazo de esa ma-
nera en ese entonces se calculaba
una base de negociacion para li-
quidar a los trabajadores activos
de 30 mil millones de pesos, in-
cluido el “ni-ti-ni-yo” de expecta-
tiva de jubilacién.
Pero la jugada se retras6 afo y
medio. ‘
La gran pregunta ahora es qué
cara pondri la opinién piblica
cuando se entere de que de nueva cuenta el cata-
_rrito se volvi6 pulmonia.

BALANCE GENERAL

El supuesto “ni-ti-ni-yo” que plantea el Partido
Revolucionario Institucional (PRI) para modificar

la propuesta economica del gobierno federal pre-’

tende quedar bien con Dios y con el diablo.

Aunque en el papel golpea més a las clases des-
_protegidas al incrementar de 15% a 16% la tasa

general del Impuesto al Valor Agregado (IVA), las
compensa al mantener en cero la tasa que se apli-
caria alos alimentos y las medicinas, yde pasadita

le quita alas grandes empresas el fardo que répre-

sentabaelnopoderrecuperarel supuestoixnpues-

toantipobreza de 2%, por ubicarsele en calidad de
contribucién.

Y yapicado, el ex partido oficial le quitaalasem- -

presas gigantes el coco delas modificaciones al

"Cédigo Fiscal, a cuya vera se abria una tempotrada
de terror, y les aplana el camino para seguir dis-

frutando de una consolidacién fiscal acotada.

BUENA Y MALA

Labuena noticia para el grupo minero Mexico de
German Larrea Mota Velasco, és que la Corte de
Distrito de Corpus Christi ratificé una sentencia
que le permite retomar el control de la compaiifa
productora de cobre Asarco, que esti radicada en

~ Estados Unidos.

Lamala es,que los steelworkers el sindicato del
ramo del pais: vecino, han lanzado a los cuatro

vientos la amenaza de emplazar a huelga al dia si-
guiente en que la compafifa mexicana retome el

control, en un capitulo mas del pleito entre ésta y
€l lider minero Napoleén Gémez Urrutia. -
Como usted sabe, la compaiiia minera mexica-

na perdié su participacién mayoritaria al acogerse

Asarco al capitulo XI de laLey de Quiebras de Es-
tados Unidos.

SE VA CARDENAS

Este martes Jorge Cirdenas Romo oﬂcla]jzaré su
retiro de la contienda por la presidencia dé la C4-
mara Nacional del Autotransporte de Carga (Ca-
nacar), cediéndole la estafeta a Juan Carlos Mu-
fioz, propietario de Transportes Castores.

Este, pues, ser el rival de Noé Paredes en la

eleccién que se realizari en diciembre préxiino. -

AEROMEXICO VUELA |

De acuerdo a datos de la Direccién General de Ae-
rondutica Civil, en agosto pasado Aeroméxico dio
otro pasito para consolidar su liderazgo en el mer-
cado, avanzando de 28.5% al 32.5%.

Mexicana, a su vez, salté al 29%.

La primera, a la par de sus filiales, transport6 a
754 mil 522 pasajeros, es decir, 7.4% mas que en
el mismo mes de 2008, en tanto Mexicana y ane-
xas alcanzo 654 mil 130.

Detras de ellos se ubica Interjet, con una parti-
cipacion de 13.5; seguida de Volaris con 11.4.
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