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Otravez
Col os%f (ex)

n el fondo del asun-
toenlahuelgadelos
académicos del Cole-
giode Postgraduados
(Colpos) hay algomas

preocupante: la falta de condicio--

nes salariales adecuadas para los
investigadores agricolas del pais
y la carencia de plazas para la in-
corporacién de jévenes cientificos
en los centros de investigacion y
universidades piblicas, en todos
los campos del conocimiento.
EnunacharlaconFélix Gonzilez,
director general del Colpos, reconocié
los bajos salarios delos académicos
delainstituciénquedirige, peroma-
nifesté laimposibilidad de cumplir
conlatotalidad delasdemandas de
sus académicos porque, simple y
sencillamente, los trdmites y dispo-
siciones presupuestales estableci-
dos porla Secretaria de Hacienday
Crédito Publico (SHCP) ylaCdamara
de Diputados, lo impiden.
Todaslas instituciones cientificas
del pais saben que incrementarla
partida1000 —orientadaasalariosy
contrataciones— estd casi prohibido,
y trasladar los recursos sobrantes
deotras partidas aéstaes unaaven-
tura mds incierta que el producir
nuevas variedades de semillas o
desvelar todos los secretos de las
células vegetales, juntos.
Peronose tratade una“ley natu-
ral”sinode una politica de gobierno
miope. Por ello, el Colpos s6lo ha
contratado a dos investigadores

| Arturo Barba

endos décadas, situacién similar

.compartida por otras instituciones

publicas de investigacion.

NilaSHCPnilosdiputadostienen
interés en establecer politicas que
permitanalasinstituciones contratar
jovenes investigadoresojubilaralos
de edad avanzada (mds del 70 por
ciento). Eneste pais noseaprovecha
alas personas talentosas que bus-
canunaoportunidad, selesexpulsa
como “cerebros fugados”.

Es un hecho, que el aumento al
presupuestodel Colposenlostiltimos
anos no se ha reflejado en mejores
salarios; ahi el retode Félix Gonzalez,
quien por unladotienelademanda
del sindicato de académicos y por
otrolos obstdculos administrativos.
Ojald sellegue a unacuerdo consen-
suado paralevantarlahuelgaquese
ha extendido por 10 semanas.

Adiés a Canal
Todo México sabe que la mayoria
de los puestos publicos se dan en
recompensa por servicios prestados
ointereses personales. Poresosobra
discutirla incapacidad oignorancia
delos funcionarios sobrelos temas
que tienen que abordar y decidir.
Pero en el caso del desaparecido
lo minimo que se podria
haberhechoeraconservarelnombre.
jPobre IPN, tan cercadel partidoen
el poder y tan lejano de su misién
histérica! mm
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