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Entreoan reconocimientos a los
ganadores del IV Premio Santander

a la Innovacion Empresarial

- SUSTENTABILIDAD ECOLOGICA, AMORRO DE ENERGIA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL, ASPECTOS QUE DOMINARON LOS 348 PROYECTOS

nte autoridades federales, universidades de todo el pais
y empresarios, se llevé a cabo el IV Premio Santander
a la Innovacién Empresarial (PSIE), el cual tuvo lugar
en el club de banqueros en la zona centro de la ciudad
de México.

EIPSIE comenzé en México en el afio de 2004 y esuno
de los principales programas de colaboracién académica de Santander
Universidades. Tiene como prioridad estimular en los estudiantes de
educacioén superior una cultura emprendedora que permita desarrollar su
capacidad para disefiar y realizar proyectos empresarialesinnovadores,
viablesy con aportacién social, que impliquen una vinculacién entre las
instituciones de educacién superior y el sector productivo.

Los premios se dividieron en dos categorias: Categoria A: Proyectos
de innovacién empresarial y Categoria B: Proyectos empresariales de
vinculaciéon educacién superior-sector productivo en zonas necesitadas.

Eneste IV Premio Santander alaInnovacién Empresarial se recibieron
348 proyectos, que representan a100 instituciones de educacion superior,
donde participaron mas de 700 universitarios emprendedores; de los
cuales el 59 por ciento son estudiantes de licenciatura; 28 por ciento son
egresados y 13 por ciento estudiantes de posgrado. :

LaSecretariade Educacion Piblica se sumé con granentusiasmoeneste
proyecto y duplicé la cantidad de premios entregados en esta ocasion.

“Deltotal de participantes, el 60 por ciento pertenecen ainstituciones
publicas y el 40 restante a privadas y el promedio de edad de los
emprendedores es de 25 afios”, destac6 Marcos Martinez Gavica,
Presidente Ejecutivo y Director General de Santander México.

“A un afio de recibir el Premio ya no somos un proyecto, sino que nos
hemos convertido enunaempresa”, asilo expres6 Jorge Elizondo Martinez,
ganador Premio Santander a la Innovacién Empresarial 2008.

Del total de participantes, el 60 por
ciento pertenecen a instituciones
piblicas y el 40 restante a privadas
y el promedio de edad de los
emprendedores es de 25 afios”.

MARCOS MARTINEZ GAVICA
PRESIDENTE EJECUTIVO Y DIRECTOR
GENERAL DE SANTANDER MEXICO.
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PRIMER LUGAR
CATEGORIAAY

ACREEDOR A 500
MIL PESOS:

CREDITOS:

# Proyecto:
Desarrolladora de
Soluciones Sustentables

u Integrantes:
Hazael Pinto Pifiay Alvaro
Carlos Rodriguez Sénchez

m Institucion:
Tecnolégico de Monterrey,
Campus Monterrey
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PRIMER LUGAR
CATEGORIABY

ACREEDOR A 500
MIL PESOS:

CREDITOS:

B Proyecto:
Bats ‘il Maya

m Integrantes:
Alberto Irezabal
Vilaclara

B |nstitucion:
Universidad
Iberoamericana México

Hazael Pinto Pifia y Alvaro Carlos Rodriguez Sanchez,
ganadores de la Categorfa A.

Alberto Irezabel Vilaclara, ganador del primer lugar Categoria B.
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