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JUAN CIUDADANO

¢> Una necesidad inaplazable para el
avance del sindicalismo magisterial

y la calidad de la educacion es la aplicacion

rigurosa de la transparencia sindical.
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a dirigencia del SNTE no solo es-

td en su derecho, es su obligacion

negociar con energia las mejores
condiciones laborales posibles para los
maestros. ,

Lo que no se vale es mezclar esa ne-
gociacion con otras tantas que poco tie-
nen que ver con educar mejor a los nifios
y, ademds, hacerlo ocultando informacion
de evidente interés publico.

En su beligerancia, el SNTE cae en se-
rias contradicciones, particularmente en
materia de transparencia.

El Secretario General del sindicato,
Rafael Ochoa, ret6 a la Secretaria de Edu-
cacion a negociar en publico su pliego
petitorio. Cuanta apertura.

Y, sin embargo, si uno busca en la pa-
gina de internet del SNTE pliegos petito-
rios o contratos colectivos pasados no en-
contrara nada. Los términos de las negocia-
ciones entre el Gobierno federal y el SNTE
eventualmente se conocen, pero siempre
contra la voluntad del sindicato.

Sobre la negociacion salarial actual, el
sindicato no esta de acuerdo con los calculos

financieros de la Secretaria de Hacienda,
que le parecen amaiiados.

Los lideres magisteriales aseguran que
la dependencia exagera el impacto que en
las finanzas puablicas tiene cada punto por-
centual de aumento a los maestros.

Tiene razon el Secretario General en
dudar de Hacienda, que también se las
arregla para evitar el escrutinio publico.
El problema es que el SNTE exige lo que
no ofrece.

Igualmente contradictorio e inacep-
table en materia de apertura informati-
va y rendicion de cuentas es que, habien-
do suscrito la Alianza por la Calidad de
la Educacién, ahora los lideres del magis-
terio quieran seguir repartiendo plazas a
discrecion. :

En su Pliego General de Demandas
2009, el SNTE exige que se autorice la ba-
se para 25 mil maestros de primaria y alre-
dedor de 2 mil 300 para secundaria.

Bajo las nuevas reglas establecidas en
la Alianza, firmada por el Sindicato, éste
no tiene nada que hacer demandando pla-
zas por miles.

La creacién de éstas solo se justifica
para cubrir necesidades de docentes y las
plazas se tendrian que a.ﬁfnar bajo el nue-
vo procedimiento, cuyo elemento central
es el examen de oposicion.

En suma, el SNTE goza de los amplios
mérgenes de maniobra para negociar ele-
mentos especificos del contrato colectivo
que incluye exigencias que poco tienen que
ver con las mejores condiciones de trabajo.
de los docentes frente al grupo.

Pero cuando los lideres magisteriales,
ademas, mezclan estas negociaciones con
otras que nada tienen que ver con la educa-
cidn, se crea un velo adicional sobre los ne-
gocios entre el Gobierno y el sindicato.

;Las eventuales alianzas del PAN con
el Panal son a cambio de qué concesién en
el contrato colectivo?

;A cambio de qué beneficios para los
lideres sindicales es que el SNTE esta dis-

puesto a reanudar los trabajos suspendi-

dos —por ellos mismos- para seguir con-
cretando la Alianza por la Calidad de la
Educacion? :

Cuando el Sindicato se queja de las
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filtraciones a los medios de comunicacion
por parte la SEP, dificilmente sera porque
éstas impidan incluir en el contrato colec-
ivo acciones de apoyo al maestro frente

'y directamente encaminadas a mejorar la

calidad de la educacion. .
Ariorevuelto, ia de ocultadores.
Ahora que vuelve alamesade ladiscu-

sién legislativa la necesidad de una reforma

laboral para enfrentar la crisis, el Gobierno

federal tiene una excelente oportunidad de

meter en el paquete el tema de la transpa-
rencia sindical, tema que, ademés, es el id6-
neo para sumar a la izquierda a los traba-
jos para la reforma laboral.

El PRD ha puesto la demanda por
transparencia como condicién para parti-
cipar en los trabajos de la reforma.

Se acerca la mitad del sexenio y la es-
trategia de pactar a oscuras con el SNTE

los cambios de fondo que necesita la edu-

cacién en México parece no estar dando
resultados. -
;Noserd horade intentar la alternativa?

Correo: juanciudadano@juanciudadano.com
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