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DESPIDOS
“SIN MIEDO"

Ofrece empresa -
,mexicana seminario

Ofrecen seminario
para despedlr a
empleados sin miedo

_ El amargo trago que géne-
ra despedir empleados puede
convertirse en un tramite:labo-
ral més libre del “miedo” que le
genera al ejecutor, promete una
empresa mexicana que ofrece
un seminario con ese fin.

- “Quality Training de Méxi-
co le presenta directamente los
hechos que necesita saber para.
manejar con confianza esta di-
ficil situacién”, presume la fir-
ma en su promocion.

Con un seminario de un dfa,
el empleador “aprenderd a pre-
parar cada caso mcluyendo la
documentacién- necesaria y las.

mejores estrateglas para discutir
el despido, sabrd c6mo proteger-
se a s{ mismo y a su compaiifa

'y sobre todo aprender a elimi-

nar el miedo y la frustracién del

proceso de despido”. ,
“Usted es humano y-es muy

dificil ser el portador de la ma-

la noticia que alguien va a per-

der su trabajo, peor aiin si se

‘trata de algin amigo o fami-

liar, la manera como maneje el
despido es jsumamente impor-
tante!”, advierte.

Las estrategias “para sobre-
vivir legalmente a los|despidod,
terminar con el miedo y la frus-

tracxén que acompaiia el despi-

do de un trabajador, asegurarse

que todo despido realizado sea
100 por ¢iento bajo €l marco le-
gal, evitar los riesgos de las de-
mandas por despedir a alguien

de manera incorrecta”, son al-’
.gunas de las respuestas que los

empresarios encontrardn en el

seminario.
En Meéxico el 3 S por cien-

to de la poblacién econémica--

mente activa’ estd desocupada,
mientras que 12.1 millones de
personas en edad productiva
laboran en el sector informal.
(AFP) :
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