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..Y al campo lo que mas le
preocupa es el tema laboral

Ante la entrada en vigor del Tratado entre
México, Estados Unidos y Canada (T-MEC),
el proximo 1 de julio, los lideres del sector
agroalimentario afirman que su preocupa-
cion principal es el temalaboral yladebilidad
en la cadena productiva, misma que podria
frenarlasexportaciones.

“Tenemos que ser realistas, hay dosescena-
riosennuestro pais: unoeseldelaagroexpor-
tacion y otro el sector doméstico. Debemos
reconocer quealolargodelosafioshahabido
una brecha y probablemente existan empre-
sas o regiones que no tengan cumplimiento
de todos los protocolos”, dijo Aldo Mares, vi-
cepresidente debienestarlaboral del Consejo
Nacional Agropecuario (CNA).

Enentrevista con 24 HORAS, el empresa-
rio explicé que el CNAyla Secretarfa de Agri-
cultura y Desarrollo Rural (Sader) trabajan
enunmecanismo para “mapear” los cultivos
oEstadosendonde pudiera presentarse algin
foco rojo, desde problemas en la produccién
hastariesgos de trabajo forzosoo infantil.

Sibien hasta el momento no se ha identifi-
cado algtin problema, el objetivo es estable-
ceruncanalde comunicaciénconjornaleros,
asi como también protocolos de autoeva-
luacién con agroexportadores para que se
puedan cumplir con todos los mecanismos
exigidos porel T-MEC.

Deigual forma, detallé que se estan forjan-

do alianzas junto a autoridades de EU, para
detectar irregularidades en los procesos de
comercializacién entre paises. Al respecto,
hizounllamadoatodoslosempresarios para
que en caso de existir alguna vulnerabilidad,
se atienda deinmediato.

“No deberia de ser tan complicado, sobre
todo en el sector agroexportador. Si td eres
un grandeempresarioyserio,ademasdetra-
bajar bien y cumplir, entonces sélo es refor-
zar la comunicaciény darles herramientas;
yo visualizo que los empresarios mexicanos
en la agroindustria estaran a la altura de las
circunstancias. El que tenga alguna vulne-
rabilidad, que la atienda de inmediato por-
que sino se nos viene en unreto gigantesco”,
puntualizé.

Por otro lado, menciond que entre los re-
tos de mediano plazo se encuentra el que
las compaiiias eviten los trabajos forzosos e
infantiles, toda vez que es comun que existan
trabajadores de hasta 17 afios en los cultivos
mexicanos, lo cualestd penado por EU.

Recordé que existe una lista de produc-
tos en donde, de acuerdo con el pais veci-
no, se tienen detectadas jornadas de traba-
jo con infantes, tales como el tomate, chile,
pepino, azucar, café, cebollas, entre otros.
/MIGUEL ANGEL ENSASTIGUE
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IMPACTO. Unodelosretoses quelasempresas
evitentrabajosforzosos oinfantiles en elcampo.
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