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Sustentabilidad, eje rector

SUSTENTA

BILIDAD,

EJE RECTOR

Salud para todos, nadie con

hambre. Esa es la vision que

guia los esfuerzos para Bayer: la

sustentabilidad como un camino de

creacion de valor que beneficie a

todos, con enfoque en el crecimiento

inclusivo vy la reduccion de la huelia

ecologica. Ciencia e innovacion en

el campo, esa es la clave para evitar

escasez de alimentos en 2050.

La contribucion al desarrollo sostenible no es bande-
ra de buenas intenciones, sino elemento central en la
estrategia corporativa, enfocando las actividades en
proporcionar atencion médica y alimentacion sana a
mas personas en todas las regiones del mundo, asi
como idear soluciones a los numerosos retos que
presenta el cambio climatico. La sustentabilidad estd
inserta en el ADN de la organizacion.

En México, la Division Agricola de Bayer cuenta con 5
centros de produccién y 10 centros de investigacion,
donde se generan los principales desarrollos para el
futuro de la agricultura en el pais. La investigacion es
la base de toda su produccion, gue actualmente se
refleja en 2.5 millones de bolsas de semilla de maiz v
15,000 kilos de semillas vegetales al afo, con lideraz-
go en los mercados de semillas de sorgo, algodon y
maiz, asf como una participacion importante en jito-
mate, chile y cebolla. Es decir, en todo aquello que es
la base de la alimentacion de los mexicanos.

Asimismo, produce anualmente 13 millones de litros
de productos de proteccion de cultivos, con el fin de
contribuir con los agricultores a mantener cultivos se-
guros, sanos y eficientes. -

Todos los desarrollos se adaptan a las necesidades
de agricultores y consumidores, asi como a los suelos
y clima de cada region, con la finalidad de producir
mas con menos: mas alimentos con menos uso de
recursos naturales, menos terreno y menos inversion
por parte del agricultor.

Uno de los principales objetivos de la Division Agrico-
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la de Bayer es el de empoderar a 100 millones de pe-
quenos productores a nivel global para el 2030, para
mejorar sus cultivos y su calidad de vida. Baste con

decir gue son precisamente los pequenos producto-
res (quienes tienen menos de 10 hectdreas de tierra)
quienes son responsables del 80% de la produccion
alimentaria en el mundo. Ahi es donde esta la misién
trascendental de Bayer, en llevar soluciones: semillas
hibridas que se adapten mejor a las condiciones geo-
graficas y climaticas; productos de proteccién de cul-
tivo; acompafamiento y asesoria técnica para lograr
mayor productividad, apoyo para dar pasos firmes
en sustentabilidad optimizando los recursos, vy asi
generar alimentos saludables para la poblaciéon. -
Los programas de sustentabilidad de Bayer incluyen
muchos proyectos especificos, con amplitud de mi-
ras y varios de ellos con vocacion de responsabilidad
social para confirmar su ciudadanfa comunitaria. Aqui
algunos ejemplos:

Fruturistas. Campana de concientizacion sobre los re-
tos de producir alimentos suficientes para una pobla-
cion creciente, a través de una propuesta digital v ex-
periencia social en la que se presentd a los comensales
de un restaurante el "Menu 2050”, consistente en pla-
tillos escasos y raciones diminutas, con el fin de visibi-
lizar el desafio y destacar la necesidad de unir ciencia,
tecnologia e innovacion en el campo como herramien-
tas fundamentales para enfrentar escasez, cambio cli-
matico vy sobreexplotacion de recursos naturales.

Baylabs. Iniciativa que busca acercar a nifios vy
jévenes a las ciencias de la vida vy la tecnologia,
a través de laboratorios donde se realizan experi-
mentos para despertar el interés y entendimiento
por las ciencias naturales, fisica, biologia, guimica
y medicina. Actualmente hay dos Baylabs en la
CDMX y uno en Monterrey.

Hay otro tipo de proyectos recientes que se estén lle-
vando a cabo a través de alianzas estratégicas, como
es el caso del Programa de Restauracion Ecologica
con Drones, en alianza con Ombudsperson México
y Ha Group, que busca identificar riesgos hidricos y
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posibles acciones de mitigacion para lograr la soste- ambiente y la lucha contra la corrupcion.
nibilidad del agua en'las cuencas donde se concentra
una gran proporcion de la produccion alimentaria del « pRINCIPIO 1. Las empresas deben

pals, como son los casos de los estados de Sinaloa y apoyar y respetar la proteccion de
) ) los derechos humanos fundamentales
Chihuahua, donde se busca reforestar 120 hectareas  raconocidos internacionalmente,

en cada una de esas entidades. dentro de su esfera de influencia.

* PRINCIPIO 2. Las empresas deben
En alianza con New Ventures, se lleva a cabo el pro- ~ asegurarse _de Que sus empresas no
sean complices de la violacion de los
derechos humanos.

* PRINCIPIO 3. Las empresas deben
apoyar la libertad de asociacién y el
proyectos que impacten positivamente en la vida de reconocimiento efectivo del derecho a

la negociacién colectiva.

grama para emprendedores Siembra, que persigue
promover el emprendimiento social, la ciencia y la

innovacion en los jévenes, con el objetivo de generar

los pequefos productores agricolas, con bootcamps

de aceleracidn para implementar las ideas. * PRINCIPIO 4. Las empresas deben
apoyar la eliminacién de todas las
formas de trabajo forzado o realizado
Bayer cuenta con 11 comités de responsabilidad social bajo coaccién.

en México, los cuales agrupan a colaboradores volun- PRINCIPIO 5. Las empresas deben
tarios que organizan y gestionan actividades sociales  apoyar la erradicacién del trabajo

v ambientales en diversas comunidades. @ infantil.

\,ﬂ“"‘Lc% * PRINCIPIO 6. I__a_s‘empresas c!eb_en
zo "9% apoyar la abolicidn de las practicas
= -‘, - discriminatorias en el empleo y la
Q 'ﬁ ocupacion.

* PRINCIPIO 7. Las empresas deben
mantener un enfoque preventivo que
pACTO M U N D |A |_ favorezca el medio ambiente.
Y z
&/ BAYER MEXICO « PRINCIPIO 8. Las empresas deben

. promover iniciativas que promuevan
El 30 de septiembre de 2020, Bayer una mejor responsabilidad ambiental.
México recibid la carta formal de adhesion

al Pacto Mundial, respondiendo asf al * PRINCIPIO 9. Las empresas deben
llamado que hace Naciones Unidas a las fomentar el desarrollo y la difusion de

: . nologias.
empresas para alinear voluntariamente tecnolog
sus operaciones y estrategias con los * PRINCIPIO 10. Las empresas deben tra-
diez principios enfocados en derechos bajar contra la corrupcion en todoas sus
humanos, estandares laborales, el medio formas incluidas la extorsion y el soborno.
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Alineados con los Objetivos de Desarrollo de la ONU y basados en nuestras
competencias basicas, hemos establecidos nuestras propias metas para 2030:

OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE BAYER

HAMBRE
CERO

L
&

SALUD Y BIENESTAR E
IGUALDAD DE GENERO

& @

ACCION POR EL CLIMA

Y VIDA DE ECOSISTEMAS

TERRESTRES

7y ; N %

Alimentar a un mayor
nimero de personas con
la reduccién de la tierra
cultivable per capita.

Centrarse en los
pequefios productores de
los paises en desarrolio
(quienes producen

80% del suministro de
alimentos).

Desarrollar soluciones
como préstamos,
almacenamiento, asesoria
comercial, transporte

y buenas practicas
agricolas.

Para 2030, el objetivo

es haber apoyado a 100
millones de pequeiios
agricultores en paises

en vias de desarrollo y
economias emergentes,
como medio para mejorar
produccion local de
suministros alimentarios
y reducir niveles de
pobreza en zonas rurales.

Poner fin al hambre,
lograr la seguridad
alimentaria y la mejora
de la nutricidén, asi como
promover la agricuitura
sostenible.

Desarrollar productos y
soluciones innovadoras para
mejorar la calidad de vida
de las personas, mediante
la prevencién y tratamiento
de enfermedades.

Ampliar acceso a la

salud cotidiana para 100
millones de personas en
comunidades marginadas
en todo el mundo, con
enfoque inicial en la salud
de las mujeres y el acceso
a micronutrientes para
mujeres embarazadas y
nifios.

Para 2030, el objetivo es
brindar a 100 millones

de mujeres el acceso a la
anticoncepciéon moderna.

Garantizar una vida sanay
promover el bienestar para
todos en todas las edades,
asi como empoderar a

las mujeres y lograr la
igualdad de género.

Garantizar una vida sana
y promover el bienestar
para todos en todas

las edades, asi como
empoderar a las mujeres
y lograr la igualdad de
género.

Continta en siguiente hoja

Implementar medidas

de eficiencia energética
y convertir 100% de la
electricidad comprada en
energias renovables.

Reducir las emisiones
de gases de efecto
invernadero a lo largo
de la cadena de valor,
mediante la cooperacion
con proveedores y
clientes.

Trabajar con agricultores
para reducir la huella
ambiental de la
agricultura (actualmente
representa 25% de las
emisiones de gases de
efecto invernadero en

el mundo). Queremos
reducirlas en un 30%
por kilogramo de
rendimiento de cultivo
para 2030.

Para 2030, Bayer quiere
ser climaticamente
neutral.

Reducir los gases de
efecto invernadero,
abordar el cambio
climatico y apoyar la vida
en la Tierra.
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NUESTRA ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDAD

Nuestra meta: Generar economia,
ecologia y beneficiio social a través de
la integracién de la sustentabilidad. BAEER

NUESTRA DESAF
PRACTICA DIALOGO Y idaivecs Afég NUESTRO

RESPONSAEBLE COMPROMISO NEGOCIO
DE NEGOCIOS GLOBALES

* Didlogo con * Bayer
los interesados CropScience

* Compromiso + Bayer HealthCare

sgcial * Bayer Material-
* Administracion Science
de proveedores * Cambio climatico

* Politica de recursos * Creciente poblacién
humanos mundial

* Cumplimiento + Accesos a cuidades
+ Salud, seguridad y £ Suaniic
proteccion ambiental = Seguridad alimentaria
* Administracién » Cambic demografico
de productos * Escasez de recursos
* Movilidad

» Urbanizacion

SUSTENTABILIDAD, EJE RECTOR
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PLAN 30-30-100
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Salud para todos, hambre para nadie.
Ese es el eje central del esfuerzo de

sustentabilidad como un camino
de valor que beneficie a todos.
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Innovacion, transformacién digital y
sustentabilidad, tres pilares clave para la
modernizacién del campo mexicano, con

el objetivo de beneficiar a agricultores,
consumidores y al planeta.
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Salud para todos, nadie
con hambre. Esa es la
visién que guia a Bayer.

BAYER
E
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