
ALERTA EN EL CAMPO
Para evitar la subcontratación de personal en
actividades agrícolas como corte cosecha y
recolección de cultivos la Secretaría de Trabajo
emitió ciertos criterios qu odnarmeceM
informalidad según la

Critican criterios contra
outsourcing en campo
VERÓNICA GASCÓN

La Secretaría del Trabajo emi
tió una serie de criterios para
evitar la subcontratación de
personal en actividades del
campo como el corte cosecha
y recolección de productos
pero organismos de la IP aler
taron que se podría incremen
tar la informalidad en el sector

Tanto la Confederación
Patronal de la República
Mexicana como la Asocia
ción Mexicana de Empresas
de Capital Humano Amech
advirtieron que es complejo
para las empresas del agro
contratar a personal de for
ma directa para las cosechas
de temporada

Según los Criterios en
materia de subcontratación
relacionados con la agroin
dustria de exportación que
se encuentran en Conamer
la actividad de corte cosecha
o recolección del fruto forma
parte de la actividad econó
mica preponderante de las

empresas o personas físicas
dedicadas al cultivo empa
que distribución y exporta
ción de fruta

Por ello en caso de que el
fruto sea adquirido por parte
de las empresas dedicadas al
empaque distribución y ex
portación de fruta en el árbol
en rama los trabajadores

deberán ser contratados por
éstas de forma directa

Hacer esto va a llevar a
que aumente la informali
dad en el campo Obligar a
que sean contratados direc
tamente llevará a más con
tratos de este tipo dijo en
entrevista Héctor Márquez
presidente de la Asociación
Mexicana de Empresas de
Capital Humano

Argumentó que hay es
casez de personal para estas
actividades y si se obliga a los
patrones a que contraten de
manera directa así sea para
una semana se pone en ries
go la productividad del mis
mo campo
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